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Sens. Wilson, Grendell, Cafaro 

BILL SUMMARY 

• Beginning  in  2013,  temporarily  reduces  salaries  and  committee‐leadership 
supplements of General Assembly members by 5% or 10%, depending on whether 
Ohioʹs  unemployment  rate  is  less  than  or  more  than,  respectively,  the  federal 
unemployment rate at the end of 2012. 

CONTENT AND OPERATION 

Beginning with the 130th General Assembly, the bill reduces the salaries of, and 
committee‐leadership supplements received by, General Assembly members by 5% or 
10%, depending on whether Ohioʹs unemployment rate is, at the end of 2012, less than 
or more  than,  respectively,  the  federal unemployment  rate.   The  reduction applies  to 
members whose  terms commence after  January 1, 2013.   It applies  through  the end of 
2016  for members  of  the House  of Representatives,  but  through  the  end  of  2018  for 
Senate members whose terms end within that time.1 

The salary and supplement reductions cannot  take effect until  the next General 
Assembly because the Ohio Constitution prohibits changes in legislatorsʹ compensation 
during current terms of office.2 

                                                 
1 R.C. 101.27. 

2 Ohio Const., art. II, sec. 31. 
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